
 

 

   

 

Für unsere Kita (zunächst zweigruppig in einem Übergangsgebäude, ab 08/2022 

dreigruppig in einem Neubau) suchen wir bereits ab dem 01. August 2021 eine 

engagierte  
 

Ref.: 2103-KVHPL 

 Ein unbefristeter Vertrag und 33-35 Urlaubstage. 

 Ein Arbeitsplatz in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld. 

 Die Möglichkeit, Deine Arbeit aktiv mitzugestalten und Dich innerhalb des 

Unternehmens weiterzuentwickeln.  

 Unterstützung von Deiner Qualitätsleitung und einem erfahrenen Team. 

 

 Du bist für die Umsetzung des Villa Luna Rahmenkonzepts verantwortlich und 

übernimmst organisatorische und pädagogisch übergreifende Aufgaben. 

 Gemeinsam mit der Abteilung für Pädagogik und Qualität sorgst du für die 

Weiterentwicklung des Villa Luna Rahmenkonzeptes. 

 Du unterstützt unser Team in den Gruppen und begleitest es bei seiner 

pädagogischen Weiterentwicklung.  

 Bei der Planung des Gruppenalltags bringst Du eigene Ideen ein und stellst das Kind 

in den Mittelpunkt Deines pädagogischen Handelns. 

 Du behältst die Entwicklung der Kinder im Blick und pflegst eine konstruktive  

Erziehungspartnerschaft mit den Eltern. 

 Du förderst eine positive Teamkultur und Mitarbeiterweiterentwicklung ist für Dich 

selbstverständlich 

 Ausbildung zum/zur Erzieher/in bzw. Studium der Sozialpädagogik oder vergleichbare 

Ausbildung. 

 Einschlägige Erfahrung im Kita-Alltag und erste Erfahrung im Leitungsbereich.   

 Aufgeschlossene, begeisternde Persönlichkeit, Spaß bei der Arbeit mit Kindern und 

ein großes Herz für Dein Team! 

 Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise mit Offenheit für Neues. 

 Du hast Freude daran, eine neue Kita aufzubauen. 

 

09/2021 bis 07/2022:  

Am Bauhof, 41564 Kaarst 

 

Ab 08/2022: 

St. Eustachius Platz, 41564 Kaarst 

 
 

 

Katja Gehlen 

bewerbung@villaluna.de 

Tel.: 02402 12 44 615 

 

Villa Luna Kindertagesstätten GmbH  

Am Flachsbach 19 

52223 Stolberg 

Villa Luna bietet seit 2005 Kindern und 

Eltern eine qualitative hochwertige sowie 

flexible Betreuung und ist Teil der Klett 

Gruppe. Unter dem Motto „Ein guter 

Start währt ein Leben lang“ steht die 

frühkindliche Förderung im Mittelpunkt. 

Unsere Kitas gibt es bereits in Köln, 

Aachen, Hamburg, Hannover, Berlin und 

3x in Düsseldorf.  
 

http://www.villaluna.de/karriere  

 villaluna.kitas 

  

 

http://www.villaluna.de/karriere
https://www.instagram.com/villaluna.kitas
https://www.instagram.com/villaluna.kitas


 

 

  

und sind gespannt auf Deine Bewerbung. Schick einfach einen Lebenslauf sowie 

Arbeitszeugnisse an bewerbung@villaluna.de und gib die Referenznummer 2103-

KVHPL an. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
       
 
 
 
 


